
Edmonds 市 
媒体发布 

多元化、公平、包容和无障碍委员会寻求申请人

征集正式成员和学生代表的申请 

(Edmonds - WA)  如果 Edmonds 市居民有意愿解决及开展有关社区多元化群体的问题、计划和活
动，并促进创造相互尊重和理解的环境，我们鼓励居民申请充任本市多元化、公平、包容和无障

碍 (Diversity, Equity, Inclusion, and Accessibility, DEIA) 委员会的空缺职位。申请截止日期已延长至
2024年1月22日 

DEIA 委员会目前空缺一名正式成员和一名学生代表。 

Edmonds DEIA 委员会的宗旨是在社区内营造一个能包容、颂扬和欣赏多元化的环境。该志愿咨询
委员会由九名成员组成，主要负责：

• 提供信息、教育和通讯，促进彼此深入了解以及接纳群体差异，以作为市政府和社区的资

源；

• 向市长和市议会提出建议，以确定解决多元化问题的机会、促进多元化计划和/或提供相

关指导，从而创造一个更具无障碍性、更安全、更受欢迎且更具包容性的政府和社区；以

及

• 协助 Edmonds 市解决及克服政府和社区出现的各项问题，以消除并避免一切形式的歧视。

DEIA 委员会现有成员将对申请人进行审查并予以考量。他们的提名将经过市议会确认。新任命的

人员的任期为三年，从 2024 年 1 月 1 日开始，至 2026 年 12 月 31 日结束。初次任期届满后，委

员可以申请连任。

申请人必须居住于 Edmonds 市。优先考虑条件：对多元化问题感兴趣、尊重不同观点、行事积极

并注重行动，同时拥有一些个人经验，这种经验将有助于组成丰富多元的委员团体。我们欢迎具

有不同个人背景的申请人，例如民族传统、种族、性取向、体质能力、宗教和年龄。此外，申请

人需要有时间参加月度委员会晚间会议、不定时晚间或周末赞助活动以及月度委员会工作会议。

Edmonds 市媒体发布
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学生代表可以是高中生或大学生，但必须是 Edmonds 居民。他们可以在 Edmonds 以外的学校就

读。任期自任命之日起，为期一年。学生代表可连任一届。这些职位符合志愿者或社区服务时

间，并可在简历中加入公民隶属关系。推荐信将在圆满完成学业后提供。

申请方式：

访问本市网站并点击“application”（申请）即可在线申请：
https://www.edmondswa.gov/government/boards_and_commissions/boards_commissions_openings 

或直接联系市政厅索取申请表：

电子邮箱：megan.luttrell@edmondswa.gov 
电话：425.775.7724 
市政厅地址：一楼接待处, 121 5th Avenue North, Edmonds, WA 

申请表最迟可于 2023 年 不晚于 2024 年 1 月 22 日星期一下午 4:00前按表上说明交回。申

请人应在 2024 年 2 月 1 日星期四下午 6:00 会议举行的会议上接受多元化委员会的面谈。 
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